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Căn cứ Luật Phòng, chống tham nhũng năm 2018; Nghị định số 

59/2019/NĐ- CP ngày 01/7/2019 của Chính phủ Quy định chi tiết một số điều 

và biện pháp thi hành Luật Phòng, chống tham nhũng (PCTN); Nghị định số 

130/2020/NĐ- CP ngày 30/10/2020 của Chính phủ về kiếm soát tài sản, thu 

nhập của người có chức vụ, quyền hạn trong cơ quan, tổ chức, đơn vị (Nghị 

định số 130/2020/NĐ-CP); 

Th c hiện Chương trình số 10-CTr/TƯ, ngày 17/3/2021 của Thành ủy về 

“Nâng cao hiệu quả công tác phòng, chống tham nhũng; th c hành tiết kiệm, 

chống   ng phí giai đoạn 2021-2025  (Chương trình số 10-CTr/TƯ) và  ế hoạch 

số 150/ H-UBND, ngày 17/6/2021 ngày 17/6/2021 của UBND thành phố Hà Nội 

th c hiện Chương trình về “Nâng cao hiệu quả công tác phòng, chống tham 

nhũng; th c hành tiết kiệm, chống   ng phí giai đoạn 2021-2025  ( ế hoạch số 

150/ H-UBND);  ế hoạch số 2 00/ H-S DĐT ngày 30/6/2021 của S   iáo 

dục và Đào tạo ( DĐT) Hà Nội về Th c hiện Chươmg trình số 10-CTr ngày 

17/3/2021 và  ế hoạch số 150/ H- UBND, ngày 17/6/2021 của UBND thành 

phố Hà Nội;  ế hoạch số 45/ H-UBND ngày 29/02/2024 của UNND huyện 

Thanh Trì về th c hiện công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu c c năm 2024.  

Phòng  D&ĐT huyện Thanh Trì  ây d ng  ế hoạch công tác phòng, 

chống tham nhũng, tiêu c c năm 2024 như sau: 

I. MỤC ĐÍCH YÊU CẦU  

1. M c đích 

- Tăng cường hiệu quả công tác   nh đạo, chỉ đạo th c hiện của cấp ủy, 

chính quyền các cơ quan, đơn vị, trường học ngành  iáo dục và Đào tạo về 

công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu c c. 

- Nâng cao nhận thức, trách nhiệm của người đứng đầu cơ quan, đơn vị 

trường học và đội ngũ cán bộ đảng viên, công chức, viên chức; phát huy vai trò, 

trách nhiệm trong công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu c c. 

- Triển khai đồng bộ, có hiệu quả các biện pháp phòng, chống tham 

nhũng, tiêu c c; th c hiện tốt các nhiệm vụ, giải pháp phòng, chống tham 

nhũng theo đúng đường  ối, chủ trương của Đảng, chính sách pháp  uật của Nhà 
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nước. Tăng cường phát hiện, ngăn chặn và kịp thời  ử  ý nghiêm minh các hành 

vi, vụ việc, thu hồi tài sản tham nhũng theo quy định pháp  uật; kịp thời ngăn 

chặn,  ử  ý đẩy  ùi tham nhũng, tiêu c c, góp phần giữ vững ổn định chính trị-

   hội, nâng cao hiệu quả quản  ý nhà nước trong  ĩnh v c giáo dục. 

2.  Yêu cầu 

 - Cấp ủy, chính quyền các cơ quan, đơn vị ngành  iáo dục và Đào tạo  ác 

định phòng, chống tham nhũng, tiêu c c  à một trong những nhiệm vụ trọng 

tâm, thường  uyên,  âu dài và  à một trong các tiêu chí để đánh giá việc hoàn 

thành nhiệm vụ của cơ quan, đơn vị, trường học và của cán bộ công chức, viên 

chức hàng năm; gắn phòng, chống tham nhũng, tiêu c c với th c hành tiết kiệm, 

chống   ng phí và th c hiện Chương trình số 10-CTr/TƯ của Thành ủy, công tác 

 ây d ng chỉnh đốn Đảng, học tập và  àm theo tư tư ng, đạo đức, phong cách 

Hồ Chí Minh; chống suy thoái về tư tư ng, đạo đức,  ối sống, “t  diễn biến , “t  

chuyển hóa  trong nội bộ. Xây d ng văn hóa công s , trường học, văn hóa tiết 

kiệm, không tham nhũng, tiêu c c trong cán bộ đảng viên, công chức, viên chức; 

bảo đảm việc tham gia tích c c của cán bộ đảng viên, công chức, viên chức 

ngành  iáo dục và Đào tạo trong việc phát hiện,  ử  ý kịp thời các hành vi vi 

phạm tham nhũng, tiêu c c. 

- Xác định trách nhiệm của cấp ủy đảng, chính quyền, trước hết  à trách 

nhiệm của người đứng đầu cơ quan, đơn vị trường học trong công tác phòng, 

chống tham nhũng, tiêu c c; nâng cao hiệu quả trong việc th c hiện đồng bộ 

các giải pháp phòng ngừa tham nhũng,   ng phí, tiêu c c; tăng cường thanh tra, 

kiểm tra, giám sát kịp thời phát hiện,  ử  ý nghiêm minh đối với những người 

có hành vi tham nhũng, tiêu c c, bao che, tiếp tay cho tham nhũng; ngăn chặn, 

 ử  ý, đẩy  ùi các hiện tượng, hành vi vi phạm, nhũng nhiễu, tiêu c c. 

- Triển khai th c hiện có hiệu quả các quy định của pháp  uật và Nghị 

quyết, chương trình của Trung ương, Bộ  iáo dục và Đào tạo, Thành ủy Hà 

Nội, HĐND Thành phố, UBND Thành phố, Huyện ủy Thanh Trì, HĐND, 

UBND huyện Thanh Trì về phòng, chống tham nhũng, tiêu c c. 

II. NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP 

1. T iển kh i  hực hi n đồn  bộ, có hi u quả c c  iải ph p ph n  

n ừ   h   nh n    on  cơ qu n, đơn  ị. 

Triển khai th c hiện đồng bộ các chủ trương, chính sách, pháp  uật về 

phòng, chống tham nhũng, tiêu c c, nhất  à  ết  uận số 10-KL/TW ngày 

26/12/2016 của Bộ Chính trị về việc tiếp tục th c hiện Nghị quyết Trung ương 3 

 hóa X về tăng cường s    nh đạo của Đảng đối với công tác phòng, chống 

tham nhũng,   ng phí; Chỉ thị số 27-CT/TW ngày 10/01/2019 của Bộ Chính trị 
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về bảo vệ người phát hiện, tố giáo, đấu tranh chống tham nhũng,   ng phí, tiêu 

c c; Chỉ thị số 0 -CT/TW ngày 02/6/2021 của Ban Bí thư về tăng cường s    nh 

đạo của Đảng đối với công tác thu hồi tài sản trong các vụ án hình s  về tham 

nhũng, kinh tế;  ết  uận số 05-KL/TW ngày 03/6/2021 của Ban Bí thư về việc 

tiếp tục th c hiện Chỉ thị số 50-CT/TW ngày 07/12/2015 của Bộ Chính trị về 

tăng cường s    nh đạo của Đảng đối với công tác phát hiện,  ử  ý vụ việc, vụ 

án tham nhũng;  ết  uận số 12- L/TW ngày 06/ /2022 của Bộ Chính trị về tiếp 

tục tăng cường s    nh đạo của Đảng đối với công tác phòng, chống tham 

nhũng, tiêu c c; Chỉ thị số 12/CT-TTg ngày 28/ /2016 của Thủ tướng Chính 

phủ về tăng cường công tác phát hiện,  ử  ý vụ việc, vụ án tham nhũng; Chương 

trình số 10-CTr/TƯ ngày 17/3/2021 của Thành ủy về “Nâng cao hiệu quả công 

tác phòng, chống tham nhũng; th c hành tiết kiệm, chống   ng phí giai đoạn 

2021-2025;  ết  uận 01- L/TW ngày 18/5/2021 của Bộ Chính trị về “Tiếp tục 

th c hiện Chỉ thị số 05-CT/TW, ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị khóa XII về 

đẩy mạnh học tập và  àm theo tư tư ng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh ; 

Quy định số 08-QĐ/TW ngày 25/10/2018 của Ban Chấp hành Trung ương về 

trách nhiệm nêu gương đối với người đứng đầu các cấp, các ngành, cơ quan, đơn 

vị và kỷ  uật, kỷ cương hành chính. Chú trọng quán triệt, tuyên truyền sâu, rộng 

các Quy định của Bộ Chính trị: số 55-QĐ/TW ngày 19/12/2016 về một số việc 

cần  àm ngay để tăng cường vai trò nêu gương của cán bộ, đảng viên; số 205- 

QĐ/TW ngày 23/9/2019 của Bộ Chính trị về kiểm soát quyền   c trong công tác 

cán bộ và chống chạy chức, chạy quyền; Chỉ thị số 2 -CT/TU ngày 07/8/2023 

của Ban Thường vụ Thành ủy về “Tăng cường kỷ cương, kỷ  uật và trách nhiệm 

giải quyết công việc trong hệ thống chính trị Thành phố Hà Nội . 

Th c hiện nghiêm các quy định của Luật Phòng, chống tham nhũng và 

các Nghị định, Thông tư hướng dẫn thi hành, nhằm bảo đảm kịp thời, đồng bộ, 

thống nhât và hiệu   c, hiệu quả các giải pháp phòng ngừa tham nhũng; tiếp tục 

triển khai thi hành quy định mới về kê khai tài sản, thu nhập, kiểm tra, xác minh 

tài sản thu nhập; kiểm soát  ung đột  ợi ích, phòng chống tham nhũng khu v c 

ngoài nhà nước, thanh tra phát hiện  ử  ý tham nhũng... tập trung  ử  ý nghiêm, 

ngăn chặn có hiệu quả tình trạng nhũng nhiễu, gây phiền hà cho người dân và 

doanh nghiệp trong giải quyết công việc. 

2. Triển kh i  hực hi n Chươn     nh c n    c c   B n Chỉ đạo 

T un  ươn , B n Chỉ đạo Th nh     ề ph n , ch n   h   nh n ,  iêu cực 

Tập trung triển khai th c hiện hiệu quả, kịp thời Chương trình công tác 

của Ban Chỉ đạo Trung ương; Ban Chỉ đạo Thành ủy; Ban chỉ đạo Huyện ủy về 

phòng, chống tham nhũng, tiêu c c; nâng cao trách nhiệm của người đứng đầu 
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các đơn vị và cán bộ, công chức, viên chức trong việc th c hiện pháp  uật về 

phòng, chống tham nhũng. 

Các cấp, các ngành chú trọng nâng cao hiệu   c, hiệu quả công tác quản  ý 

nhà nước về PCTN, trong đó chủ động nắm bắt tình hình và chỉ đạo th c hiện 

đối với công tác PCTN,  ây d ng chương trình, kế hoạch phối hợp hành động 

đồng bộ; th c hiện công tác tuyên truyền, phố biến pháp  uật về PCTN sáng tạo 

và đánh giá hiệu quả tác động của hoạt động tuyên truyền, giáo dục, phổ biến về 

PCTN; th c hiện đồng bộ các giải pháp phòng ngừa tham nhũng, th c hiện công 

khai, minh bạch trong hoạt động của cơ quan, tổ chức, đơn vị; th c hiện thanh 

tra, kiểm tra, kê khai tài sản, thu nhập, chuyển đổi vị trí công tác; th c hiện t  

kiểm tra, phát hiện và  ử  ý tham nhũng theo quy định... 

3. Xâ  dựn , ho n  hi n đồn  bộ  hể chế, ph p luậ , kịp  hời khắc 

ph c nhữn  bấ  cập, sơ hở dễ bị lợi d n  để  h   nh n ,  iêu cực. 

Tiếp tục  ây d ng, hoàn thiện đồng bộ thể chế, pháp  uật, nhất  à về quản 

 ý kinh tế -    hội và phòng, chống tham nhũng, tiêu c c, kịp thời khắc phục 

những bất cập, sơ h  dễ bị  ợi dụng để tham nhũng, tiêu c c. Triển khai th c 

hiện Nghị quyết số 11/NQ-CP ngày 11/10/2023 của Chính phủ về ban hành 

Chiến  ược quốc gia về phòng, chống tham nhũng, tiêu c c đến năm 2030;  ế 

hoạch số 296/ H-UBND ngày 1 /12/2023 của UBND Thành phố về th c hiện 

Chiến  ược Quốc gia về phòng, chống tham nhũng, tiêu c c đến năm 2030 trên 

địa bàn thành phố Hà Nội;  ế hoạch số  86/KH-UBND ngày 28/12/2023 của 

UBND huyện về th c hiện Chiến  ược Quốc gia về phòng, chống tham nhũng, 

tiêu c c đến năm 2030 trên địa bàn huyện Thanh Trì; Triển khai th c hiện có 

hiệu quả Đề án Cơ s  dữ  iệu Quốc gia về kiểm soát tài sản, thu nhập của người 

có chức vụ, quyền hạn. 

Thường  uyên kiểm tra, rà soát, hệ thống hóa văn bản quy phạm pháp  uật 

về công tác PCTN, tiêu c c; kịp thời phát hiện, sửa đổi, bổ sung và đề xuất cơ 

quan có thẩm quyền  ây d ng, sửa đổi, bổ sung, hoàn thiện hệ thống văn bản 

quy phạm pháp  uật, kịp thời khắc phục những bất cập, s  h  dễ bị  ợi dụng để 

tham nhũng, tiêu c c; hoàn thiện cơ chế, chính sách đảm bảo s  thống nhất, chặt 

chẽ,  uyên suốt để tạo hành  ang pháp  ý chặt chẽ, đồng bộ  àm cơ s  th c hiện 

hiệu quả các  ĩnh v c quản  ý nhà nước, đặc biệt  à công tác PCTN, tiêu c c. 

4.Thực hi n đồn  bộ, có hi u quả c c  iải ph p ph n  n ừ   h   

nh n ,  iêu cực, nhấ  l  c c qu  định  ề c n  kh i  inh bạch. Tiến hành 

 hực hi n c n    c kê kh i, kiể  so     i sản  hu nhập  heo qu  định. 

Th c hiện đồng bộ, hiệu quả các giải pháp phòng ngừa tham nhũng, tiêu 

cưc, các quy định về công khai, minh bạch; kiểm soát  ung đột  ợi ích trong hoạt 
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động của các cơ quan, tổ chức, đơn vị trường học; cải cách hành chính, đối mới 

công nghệ quản  ý;  ây d ng đội ngũ cán bộ các cấp, các ngành, có đủ phẩm 

chất, năng   c và uy tín, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong tình hình mới. Tiến 

hành th c hiện công tác kê khai, kiểm soát tài sản, thu nhập theo quy định, chú 

trọng  ác minh tài sản, thu nhập của người có chức vụ quyền hạn. 

Th c hiện công khai, minh bạch trong hoạt động của cơ quan, tổ chức, 

đơn vị trường học, đặc biệt trong quản  ý và th c hiện quy hoạch, kế hoạch sử 

dụng đất đai, đấu thầu   a chọn nhà đầu tư, tài chính ngân sách, tổ chức cán bộ... 

Xây d ng và th c hiện định mức, tiêu chuẩn, chế độ; đẩy mạnh cải cách hành 

chính, ứng dụng công nghệ thông tin; kiểm soát tài sản, thu nhập của người có 

chức vụ, quyền hạn trong cơ quan, tổ chức, đơn vị trường học; th c hiện chuyển 

đôi vị trí công tác theo Quyết định số   10/QĐ-UBND ngày 11/10/2021 của 

UBND Thành phố về việc ban hành Chuyên đề số 9 “Th c hiện chuyển đổi vị 

trí công tác theo Luật Phòng, chống tham nhũng và Nghị định số 59/2019/NĐ-

CP ngày 01/7/2019 của Chính phủ . 

Triển khai th c hiện hiệu quả Chỉ thị số 33-CT/TW ngày 03/01/201  của 

Bộ Chính trị về s  tăng cường   nh đạo của Đảng đối với công việc kê khai và 

kiểm soát kê khai tài sản, các quy định về công khai, minh bạch của Luật Phòng, 

chống tham nhũng; tiếp tục triển khai th c hiện  ế hoạch số 76/  H-UBND 

ngày 07/3/2022 của UBND Thành phố về th c hiện Chuyên đề số 11 “Công tác 

kiêm soát tài sản, thu nhập của người có chức vụ, quyển hạn trong cơ quan, tổ 

chức, đơn vị theo Luật PCTN năm 2018 và Nghị định số 130/2020/NĐ-CP ngày 

30/10/2020 của Chính phủ .Tăng cường công tác tuyên truyền, phố biến th c 

hiện đúng các quy định của pháp  uật về kê khai, kiểm soát tài sản, thu nhập. 

Nâng cao nhận thức, trách nhiệm giám sát của các cơ quan, tổ chức, đơn vị 

trường học và của toàn    hội về công tác minh bạch TSTN. Nghiêm túc triển 

khai th c hiện công tác kê khai TSTN; Xây d ng và triển khai kế hoạch kiểm 

soát TSTN năm 202 . 

5.T iến kh i c c cuộc  h nh    , kiế         ch nhi  ,  i   s    i c 

 hực hi n c c qu  định ph p luậ   ề ph n , ch n   h   nh n ,  iêu cực. 

Triển khai các cuộc thanh tra, kiểm tra trách nhiệm việc th c hiện các quy 

định pháp  uật về phòng, chống tham nhũng, tiêu c c. Tăng cường kiểm tra đột 

 uất khi phát hiện dấu hiệu vi phạm pháp  uật. Tăng cường phối hợp với các cơ 

quan chức năng trong phát hiện,  ử  ý tham nhũng, tiêu c c, nhất  à các vụ việc 

thuộc diện Ban Chỉ đạo Huyện ủy về phòng, chống tham nhũng, tiêu c c theo dõi, 

chỉ đạo, dư  uận    hội quan tâm; kịp thời báo cáo ngay cấp trên các vụ việc có 

dấu hiệu tội phạm phát hiện qua kiểm tra để có biện pháp  ử  ý nghiêm theo quy 
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định của pháp  uật; triệt để thu hồi tài sản bị thất thoát, chiếm đoạt; kiên quyết 

khắc phục “tham nhũng vặt  và tình trạng “trên nóng, dưới  ạnh , tạo s  chuyển 

biến mạnh mẽ hơn nữa trong công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu c c. 

Xử  ý nghiêm các trường hợp tham nhũng, thiếu trách nhiệm gây thất 

thoát,   ng phí tài sản nhà nước.  ịp thời thanh tra, kiểm tra khi phát hiện có dấu 

hiệu vi phạm pháp  uật; th c hiện nghiêm túc, kịp thời, hiệu quả các kiến nghị, 

quyết định  ử  ý sau thanh tra; thu hồi tài sản tham nhũng th c hiện Quyết định 

số   39/QĐ-UBND ngày 1 /10/2021 của UBND Thành phố về việc ban hành 

Chuyên đề số 15 “Công tác thu hồi tài sản trong công tác thi hành án nói chung 

và trong các vụ án hình s  về tham nhũng, kinh tế nói riêng . 

Nâng cao hiệu quả công tác thanh tra, kiểm tra công vụ về th c hiện chức 

trách, nhiệm vụ được giao để kịp thời phát hiện,  ử  ý nghiêm các trường hợp 

tham nhũng, tiêu c c, gây phiền hà cho người dân và doanh nghiệp trong giải 

quyết công việc; nâng cao đạo đức, kỷ  uật, kỷ cương công vụ, ý thức trách 

nhiệm, tinh thần phục vụ của cán bộ, công chức, viên chức. 

Phát huy vai trò của các tổ chức, đoàn thể trong cơ quan, đơn vị, trường 

học (Ban Thanh tra nhân dân, Công đoàn, Đoàn thanh niên...); nâng cao vai trò 

phản biện, giám sát việc th c hiện pháp  uật về phòng, chống tham nhũng; phối 

hợp tuyên truyền, vận động cán bộ đảng viên, công chức, viên chức, người  ao 

động th c hiện pháp  uật về phòng, chống tham nhũng, tham gia tích c c vào 

việc phát hiện, phản ánh, tố cáo, cung cấp thông tin về hành vi tham nhũng, tiêu 

c c của cán bộ đảng viên, công chức, viên chức và cơ quan, đơn vị, trường học. 

Tạo điều kiện và phát huy vai trò của cơ quan thông tin truyền thông, báo chí, 

phát thanh và truyền hình trong công tác PCTN, tiêu c c. 

Tăng cường hoạt động của Ban thanh tra nhân dân giám sát về th c hiện 

chủ trương, chính sách của Đảng, pháp  uật của Nhà nước đối với cơ quan, đơn 

vị, trường học đúng quy định. 

Chỉ tiêu kiểm tra phòng, chống tham nhũng:  

-  iểm tra chuyên đề phòng, chống tham nhũng, th c hành tiết kiệm, 

chống   ng phí: Toàn ngành : 10 trường  bằng 13,5%, trong đó: Cấp học Mầm 

non: 4 trường; Cấp học Tiểu học: 3 trường; Cấp học THCS : 3 trường  

-  iểm tra việc th c hiện kê khai tài sản tại các đơn vị tr c thuộc (phối 

hợp với Phòng TC- H huyện). 

- Thời gian kiểm tra: Từ tháng 01/2024 đến tháng 12/2024. 

6. Nân  c o   i    ,    ch nhi   c   c n bộ, c n  chức,  iên chức, 

nhấ  l  n ười đứn  đầu cơ qu n,  ổ chức, đơn  ị. 
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Người đứng đầu cơ quan, đơn vị, trường học tăng cường công tác   nh 

đạo, chỉ đạo th c hiện nghiêm quy định về phòng, chống tham nhũng. triển khai 

th c hiện hiệu quả Chỉ thị số 33-CT/TW ngày 03/01/201  của Bộ Chính trị về 

s  tăng cường   nh đạo của Đảng đối với công việc kê khai và kiểm soát kê khai 

tài sản, các quy định về công khai, minh bạch của Luật phòng, chống tham 

nhũng; Chỉ thị số 0 -CT/TW ngày 02/6/2021 của Ban Bí thư về tăng cường s  

l nh đạo của Đảng đối với công tác thu hồi tài sản bị thất thoát, chiếm đoạt trong 

các vụ án hình s  về tham nhũng, kinh tế và  ết  uận số 05- KL/TW ngày 

03/6/2021 của Ban Bí thư về tiếp tục th c hiện Chỉ thị số 50-CT/TW của Bộ 

Chính trị trong công tác phát hiện,  ử  ý vụ việc, vụ án tham nhũng;  ết  uận số 

10- L/TW ngày 26/12/2016 của Bộ Chính trị về việc tiếp tục th c hiện Nghị 

quyết Trung ương 3 về tăng cường s    nh đạo của Đảng đối với công tác 

phòng, chống tham nhũng,   ng phí; Chỉ thị số 12/CT-TTg ngày 28/ /2016 của 

Thủ tướng Chính phủ về tăng cường công tác phát hiện,  ử  ý vụ việc, vụ án 

tham nhũng;  ết  uận số 12- L/TW ngày 06/ /2022 của Bộ Chính trị về tiếp tục 

tăng cường s    nh đạo của Đảng đối với công tác phòng, chống tham nhũng, 

tiêu c c…; Quy định số 08-QĐ/TW ngày 25/10/2018 của Ban Chấp hành Trung 

ương về trách nhiệm nêu gương đối với người đứng đầu các cấp, các ngành, cơ 

quan, đơn vị và kỷ  uật, kỷ cương hành chính. Chú trọng quán triệt, tuyên truyền 

sâu, rộng các Quy định của Bộ Chính trị: số 55-QĐ/TW ngày 19/12/2016 về 

một số việc cần  àm ngay để tăng cường vai trò nêu gương của cán bộ, đảng 

viên; số 205-QĐ/TW ngày 23/9/2019 của Bộ Chính trị về kiểm soát quyền   c 

trong công tác cán bộ và chống chạy chức, chạy quyền. 

Nêu cao tính tiên phong, gương mẫu của cán bộ đảng viên, công chức, 

viên chức, đặc biệt  à người đứng đầu cơ quan, đơn vị trong việc th c hiện các 

biện pháp phòng, ngừa tham nhũng, tiêu c c; th c hiện quy tắc ứng  ử, đạo 

đức nghề nghiệp; đề cao vai trò, trách nhiệm của người đứng đầu trong việc 

chấp hành, th c hiện các quy định về phòng, chống tham nhũng tại cơ quan, 

đơn vị, trường học, phải chịu trách nhiệm khi  ảy ra tham nhũng, vi phạm tại 

cơ quan, đơn vị do mình quản  ý. 

Tăng cường kiểm tra, giám sát trong nội bộ cơ quan, đơn vị, trường học; 

nâng cao hiệu quả công tác kiểm tra, giám sát việc th c hiện công tác phòng, 

chống tham nhũng; chỉ đạo  ử  ý kịp thời thời, nghiêm minh các vụ việc phát sinh 

phức tạp, dư  uận    hội quan tâm theo quy định của pháp  uật. 

Th c hiện chặt chẽ công tác phối hợp nâng cao trách nhiệm của cơ quan 

đơn vị, trường học của người đứng đầu và toàn thể cán bộ công chức, viên chức 

trong việc th c hiện đúng các quy định về phòng, chống tham nhũng;  ử  ý 
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nghiêm, triệt để các hành vi, vụ việc tham nhũng. Th c hiện nghiêm các quy 

định của pháp  uật về  ử  ý trách nhiệm người đứng đầu cơ quan, tổ chức, đơn 

vị, trường học khi để  ảy ra tham nhũng tại cơ quan, đơn vị theo quy định. 

7. Đấ   ạnh, nân  c o chấ  lượn , hi u quả c n    c  u ên   u ền. 

Tiếp tục đẩy mạnh, nâng cao chất  ượng, hiệu quả công tác tuyên truyền, 

giáo dục, nâng cao nhận thức, trách nhiệm, kiên trì  ây d ng văn hóa tiết 

kiệm,  iêm chính, không tham nhũng, tiêu c c trong đội ngũ cán bộ, đảng viên 

và Nhân dân; đề cao s  gương mẫu, quyết  iệt, nói đi đôi với  àm của người 

đứng đầu và tập thể   nh đạo các cấp, các ngành, cơ quan, tổ chức, đơn vị, địa 

phương trong phòng, chống tham nhũng, tiêu c c. 

Tiếp tục triển khai th c hiện hiệu quả công tác tuyên truyền, phổ biến, 

giáo dục pháp  uật về PCTN, tiêu c c dưới nhiều hình thức phong phú, đa dạng, 

phù hợp với nhiều đối tượng để nâng cao s  hiểu biết, ý thức pháp  uật trong cán 

bộ và nhân dân. Mỗi cơ quan, tổ chức, đơn vị chủ động   a chọn nội dung, hình 

thức tuyên truyền phù hợp với từng đối tượng và tình hình nhiệm vụ tại cơ quan, 

tổ chức, địa phương, đảm bảo hiệu quả công tác tuyên truyền, giáo dục pháp  uật 

để nâng cao nhận thức, tạo s  thống nhất cao về ý chí và hành động trong cán 

bộ, công chức, viên chức, người  ao động và nhân dân. 

Tiếp tục th c hiện Chỉ thị số 10/CT-TTg ngày 12/6/2013 của Thủ tướng 

Chính phủ về đưa nội dung PCTN, tiêu c c vào chương trình giảng dạy tại các 

cơ s  giáo dục, đào tạo. 

8. Thực hi n c n    c ph n , ch n   h   nh n  đ i  ới c c cơ sở  i o 

d c đ o  ạo n o i c n  lập 

Th c hiện các quy định của Luật phòng, chống tham nhũng năm 2018; 

Nghị định số 59/2019/NĐ-CP; tiếp tục th c hiện Chỉ thị số 10/CT-TTg ngày 

12/6/2013 của Thủ tướng Chính phủ về việc đưa nội dung phòng, chống tham 

nhũng vào giảng dạy tại các cơ s  giáo dục đào tạo năm 2013-201 ; Chỉ thị số 

10/CT-TTg ngày 22/ /2019 của Thủ tướng Chính phủ về “tăng cường  ử  ý, ngăn 

chặn có hiệu quả tình trạng nhũng nhiễu, gây phiền hà cho người dân, doanh 

nghiệp ; Chương trình số 10-CTr/TƯ ngày 17/3/2021 của Thành ủy Hà Nội và 

các văn bản quy định về công tác phòng, chống tham nhũng theo quy định. 

Th c hiện quy tắc đạo đức nghề nghiệp, quy tắc ứng  ử, văn hoá trường 

học, cơ chế kiểm soát nội bộ nhằm phòng ngừa tham nhũng, kiểm soát  ợi ích, 

ngăn chặn hành vi tham nhũng và đề cao phương châm không tham nhũng. 

Th c hiện t  kiểm tra để kịp thời phát hiện,  ử  ý và kiến nghị cơ quan 

có thẩm quyền  ử  ý hành vi tham nhũng trong cơ quan, đơn vị trường học; 

đồng thời  ác định rõ trách nhiệm,  ử  ý trách nhiệm của người đứng đầu, cấp 
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phó của người đứng đầu khi để  ảy ra tham nhũng, tiêu c c trong cơ quan, đơn 

vị mình quản  ý. 

 III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. L nh đạo Phòng  D&ĐT cùng Ban chỉ đạo phòng, chống tham nhũng 

của ngành  ây d ng  ế hoạch kiểm tra việc th c hiện Luật phòng, chống tham 

nhũng và chỉ đạo các cơ s  giáo dục trên địa bàn huyện triển khai th c hiện; Coi 

đây  à nhiệm vụ trọng tâm và  à một trong những chỉ tiêu đánh giá thi đua hàng 

năm đối với các đơn vị. 

2. Trư ng phòng  D&ĐT tr c tiếp chỉ đạo, tổ chức kiểm tra việc triển 

khai kế hoạch th c hiện Luật phòng, chống tham nhũng   các đơn vị cơ s  và 

th c hiện các văn bản chỉ đạo của các cấp và của ngành. 

3. L nh đạo các cấp học có trách nhiệm đôn đốc việc th c hiện kế hoạch 

và công tác kiểm tra công tác phòng, chống tham nhũng; Tổng hợp kết quả 

phòng, chống tham nhũng;  iến nghị  ử  ý những trường hợp thiếu trách nhiệm 

trong công tác phòng, chống tham nhũng và báo cáo về Ban chỉ đạo, định kỳ báo 

cáo Thanh tra S   D&ĐT kết quả triển khai th c hiện công tác phòng, chống 

tham nhũng (trước tháng 12/202 ). 

4. Các đơn vị trường học trên địa bàn huyện  ây d ng kế hoạch th c hiện 

Luật phòng, chống tham nhũng; kế hoạch kiểm tra tại đơn vị và báo cáo theo 

định kỳ về Phòng  D&ĐT qua các tổ nghiệp vụ phụ trách cấp học để tổng hợp 

báo cáo. Th c hiện việc công khai minh bạch trong hoạt động tài chính, sửa 

chữa nh , hoạt động mua sắm tài sản và sử dụng ngân sách nhà nước. 

 Trên đây  à  ế hoạch th c hiện Luật phòng, chống tham nhũng, tiêu c c 

năm 2024. Ban chỉ đạo phòng, chống tham nhũng, tiêu c c của ngành yêu cầu 

các tổ nghiệp vụ, các đơn vị trường học trong toàn huyện triển khai th c hiện. 

Trong quá trình th c hiện có gì vướng mắc báo cáo về Phòng  D&ĐT (qua các 

tổ nghiệp vụ) để kịp thời giải quyết. 
 

 Nơi nhận: 

 - Thanh tra S  GD&§T (để báo cáo);  

 - UBND Huyện (để báo cáo);  

 - L nh đạo phòng (để chỉ đạo); 

 - Các tổ nghiệp vụ (để th c hiện) ; 

 - Các đơn vị trường học (để th c hiện); 

 - Lưu VT. 

TRƯỞNG PHÒNG 
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